Insan Kaynaklar: Mesleki Isbirligi Dernegi

INSAN KAYNAKLARI MESLEKI iSBIRLiGi DERNEGI
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DERNEGIN ADI MERKEZI VE AMACI

1. Dernegin Adi ve Merkezi

insan Kaynaklar Mesleki isbirligi Dernegi adi ve IKAMID kisaltmasi ile istanbul Merkezli
hizmet verecek olan dernek, yurt icinde ve yurt disinda sube ve temsilcilikler agabilir.

2. Dernegin Kurulug Amacglar

Dernek, asagidaki amaglari gerceklestirmek igin kurulmustur:

2.1. Yurtici ve yurtdisi platformda, Insan Kaynaklarina géniil veren profesyonel, akademisyen
ve girisimcileri ayni gati altinda toplayarak insan yénetimi gelisimine katki saglarken,
insan Kaynaklari olusumlarini 6nctl ve degerli kilan bir organizasyon hal‘ine‘getirmek.

2.2. Mesleki sorumluluk bilinciyle; yurtiginde insan Kaynaklar alaninda yol gésterici, lider
misyonuyla, nitelikli ve kaliteli eleman yetistirimesini saglamak ve istihdam kosullarini
iyilestirmek.

2.3. Insan Kaynaklar alanindaki gelismeleri takip ederek dinya ile es zamanda llkemizin
kilturel yapisina uygun hale getirmek, degisim ve gelisim alanlarini tim Gyelerle
paylasmak, ihtiyag duyulan egitim, seminer ve diger organizasyonlari diizenlemek.

2.4. Isveren ve calisan arasinda kopri vazifesi gérerek, insan kaynaklari uygulamalarinin
lyilestirimesinde kamu vyararina; cikar gézetmeksizin projeler sunmak, calismalar
yapmak,

2.5. Insan Kaynaklarini gelistirecek inovasyon calismalari, projeleri yapmak ve yapilan
calismalari desteklemek. Bu alanda iyilesmeyi ve gelisimi saglayici aha fazla ¢alisma
yapilabilmesi igin politikalar Gretmek.

2.6. Dernek calismalariyla birlikte Gyelerine de yol gosterecek, etik ilke ve degerleri olusturmak
ve uygulamak.

2.7. Ulkemizde calisma hayatinin ve iligkilerinin verimli, olumlu ve yasal kosullar iginde
gelismesine katkida bulunmak.

2.8. Insan kaynaklari mesleginin resmi alt yapisini olusturmak ve uygun mevzuatlarda yer
bulmasini saglamak amaciyla ilgili kamu kurum ve kuruluslan ile iletisim ve isbirligini
yuritmek.

2.9. Amacini yerine getirirken laik ve demokratik cumhuriyet degerlerini 6n planda tutan bir
sivil toplum &rgiitii olma kimligi ve sorumlulugunun bilincinde olmak ve gereklerini yerine
getirmek.

3. Dernegin Faaliyetleri

Dernek, belirlenen bu amaglarin gergeklesmesi adina agagidaki faaliyetleri yarGtar.
3.1. Faaliyetlerinin etkinligini artirmak ve gelistiriimek igin arastirmalar yapmak.
3.2. Kurs, seminer, konferans ve panel gibi editim ¢aligmalar duzenlemek.
3.3. Amacin gergeklestiriimesi igin gerekli olan her tirlil bilgi, dokiiman ve yayinlari temin
etmek, dokiimantasyon merkezi olugturmak.
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3.4. Calismalarini duyurmak igin amaglari dogrultusunda gazete, dergi, kitap ve bilten gibi
yayinlar ¢ikarmak.

3.5. Amacin gergeklestirimesi igin saglikli bir galisma ortamini saglamak, her tirlii teknik
arag

ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek.

3.6. Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak, yurt iginden ve
yurt disindan bagis kabul etmek. '

3.7. Tuzuk amaglarinin gergeklestirimesi igin ihtiyag duydugu gelirleri temin etmek amaciyla

iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek.

3.8. Uyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarini degerlendirebilmeleri igin lokal agmak,
sosyal ve kulturel tesisler kurmak ve bunlari tefris etmek.

3.9. Uyeleri arasinda beseri munasebetlerin gelistiriimesi ve devam ettirimesi igin yemekli
toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler vb. duzenlemek
veya lyelerinin bu tir etkinliklerden yararlanmalarini saglamak.

3.10. Tanisma ve dayanigma amaciyla sosyal ve mesleki faaliyetler diizenlemek

3.11. Dernek faaliyetleri igin ihtiyag duyulan tasinir, taginmaz mal satin almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek ve taginmazlar tizerinde ayni hak tesis etmek.

3.12. Amacin gerceklestiriimesi igin gerek goriilmesi durumunda yurt i¢inde ve yurt diginda
vakif kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak, gerekli izin
alinarak derneklerin kurabilecegi tesisleri kurmak.

3.13. Dernek, bu tizikte gésterilen amaglarini gergeklestirmek tzere uluslararasi faaliyette
veya isbirliginde bulunabilir, yurt disinda ve yurt icinde temsilcilik veya sube acabilir,
yurt disinda dernek veya ust kurulusg kurabilir veya yurt disinda kurulmus dernek veya
kuruluslara katilabilir. Amacin gerceklestiriimesi igin gerek gériilmesi durumunda vakif,
federasyon kurabilir veya kurulu bir federasyona veya platforma katilabilir.

3.14. Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara Gye olmak ve
bu kuruluglarla ortak galismalar yapmak veya yardimlagsmak.

3.15. ligili kamu kuruluslari, egitim kurumlan, basin kuruluslari, insan yénetimi ile ilgili yurtici
ve yurtdig! her turli kurum ve kisi ile temas kurmak

3.16. Amacin gerceklestiriimesi icin gerek goérilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve
Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslari ile lliskilerine Dair Kanun hikiimleri sakli kalmak
Uzere, kamu kurum ve kuruluglari ile gérev alanlarina giren konularda ortak projeler
yuritmek.

3.17. Toplu is sozlegsmeleri, kanun tasarilarn vb. konularda davet aldijinda veya gerekli
gérdugunde Uyeleri arasinda danigman veya aracilik yapacak temsilcileri segmek ve
6nermek

3.18. Calisma mevzuatinda yapilacak degisikliklerle ilgili olarak kanaatlerini resmi
kuruluglara bildirmek

3.19. Dernek Uyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyag maddelerini ve diger mal ve
hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaglarini kargilamak amaciyla sandik kurmak.

3.20. Gerekli gorilen yerlerde sube ve temsilcilikler agmak.
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3.21. Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger 7
derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amac
gergeklestirmek igin platformlar olusturmak.

3.22. Amacin gergeklestirimesi igin ihtiyag duyulan ve kanunlarin yasaklamadigi her tarlt
faaliyette bulunmak.

4. Dernegin Faaliyet Alani

4.1. Dernek yurt iginde ve yurt diginda faaliyet gosterir.

UYELIK
5. Uye Olma Hakki ve Yeterliligi

Fiil ehliyetine sahip bulunan. dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda galismayi
kabul eden, Medeni Kanun, mevzuat ve isbu Tiizik' te bulunan sartlara haiz, mevzuatin
6ngdrdugu kosullarini tagiyan; her gergek kisi bu dernege iiye olma hakkina sahiptir.

Yabanci gergek kisilerin Uye olabilmesi igin Turkiye'de yerlesme hakkina sahip olmasi da
gerexir.

5.1. Uyelik Sekil ve Kosullari
5.1.1. Uyelik Sekli

ASIL UYELER;
+ Insan Kaynaklari Profesyonelleri,
+ Insan Kaynaklari yénetim danismanlari,
» Genel Mudr, Yénetim Kurulu Bagkan ve Uyeleri,
« Yiiksek Ogrenim Kurumlarinda égretim tyesi ve gérevlisi olarak gorev
yapanlar, universiteden alacagi resmi gérev belgesini dernege iletme kosuluyla,

+ Insan Kaynaklar konusunda yiksek lisans ve doktora programlarina devam eden
dgrenciler, Universiteden alacagi resmi belgeyi dernege iletme kosuluyla,

OGRENCI UYELER;

Universitede egitimine devam eden, her yil Universiteden alacadi resmi belgeyi dernege ileten,
dernege 6grenci lye statisi ile Gye olabilirler. Genglik Komisyonlarinda yer alabilirler. Se¢me
ve secilme haklar bulunmamakta olup, aidat 6demeyerek lye olma hakkina sahiptir. Genel
Kurul’ da oy kullanamazlar.

ONURSAL UYELER;

Dernege maddi ve manevi bakimdan énemli destek saglamis bulunanlar yénetim kurulu karari ile
onursal Uye olarak kabul edilebilir. Yurt igcinde ve disinda, ¢agdas insan yonetimi sistemlerinin
yayginlastinimasina, benimsetilmesine, iilke gapinda bilincin gelistirimesine énayak olmus ya da
Dernege biyuk emegi gecmis kisiler Onursal Uye olabilirler. Bu niteliklere haiz uyeler yazil
talepler Uzerine ve Merkez Yonetim Kurulu onayi ile Onursal Uye olurlar. Ayrica bu tyelik, Merkez
Yénetim Kurulu tarafindan da teklif edilebilir. Onursal Uyeler, Merkez Genel Kurul' da oy

kullanWe secilme haklari olmadig: gibi, aidat yiikiimlilliikleri yoktur. Subelere
NV = )
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"'"‘sa;-— gelen talepler ve subelerin teklif ettikleri Onursal uyelikler Merkez Yonetim Kurulu tarafindan
= onaylanmasi halinde gecerli olur.

5.1.2.  Uyelik Kosullari

Dernek baskanhgina yazili olarak, uyelik formunu doldurarak yapilacak tyelik basvurusu,
dernek yonetim kurulunca en ¢ok otuz giin iginde tyelige kabul veya istegin reddi seklinde
karara baglanir ve sonug yaziyla bagvuru sahibine bildirilir. Basvurusu kabul edilen tye, bu
amagla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernek tyeligi kabul siireci Merkez ve Subeler icin asagidaki sekilde uygulanir.

5.1.2.1. Kurumsal (Tiizel) Katihmcilar; insan kaynaklarina kurumsal olarak yaklasan ve
yaklagsmayi amaglayan, sadece is birligi, sponsor ve paydaslk esasina dayal is birliktelikleri
amaciyla dernege nakdi, ayni, fikri destek saglamak isteyen tiizel kisiler kurumsal katilimci
olarak nitelendirilecektir. Bu katimcilarin yilik aidat édeme yikumlulikleri bulunmamakta
olup, genel kurulda se¢gme segilme ve oy hakki olmayacaktir.

5.1.2.2. Dernek lyesi olmak isteyen adaylarin; icerigi Merkez Yonetim Kurulunca belirlenen
bagvuru formunu doldurarak ilgili belgelerle birlikte Merkez veya Sube Y&netim Kurulu'na
teslim ederek ya da Dernek Resmi Internet Sitesinde bulunan (www.ikamid.org) bagvuru
formunu (1slak imzal) doldurarak tarayicidan ikametgah, adli sicil kaydi, kimlik ve tye formunu
tarayarak, mail olarak génderip 6n basvuruyu tamamlamak igin asil belgeleri dernek adresine
gondermekle yukumluddr..

5.1.2.3. Merkeze 5.1.2.2 maddesine uygun form ile yapilan (yelik basvurusu igin, Merkez
Yonetim Kurulu, bagvuru tarihinden itibaren en fazla 30 (otuz) gun igerisinde basvuruyu kesin
olarak karara baglar ve sonucu basgvuru sahibine bildirilir. '
5.1.2.4. Subeye 5.1.2.1 maddesine uygun form ile yapilan uyellk basvurusu icin, Sube
Yonetim Kurulu, en fazla 7 (yedi) giin igerisinde Merkez Yénetim Kurulu onayina basvuruyu
sunar. Merkez Yénetim Kurulu sube ayelidi ile ilgili géristuni 7 (Yedi) gun igerisinde subeye
iletir. Sube, basgvuru tarihinden itibaren en fazla 30 (otuz) gun igerisinde Merkez Y&netim
Kurulundan gelen gériist de dikkate alarak basvuruyu kesin olarak karara baglar ve sonucu
basvuru sahibine bildirilir.

5.1.2.5. IKAMID tyesi iken uzun sire dernek aidatini 6demeyen ve dernege tekrar ilye olmak
isteyen kigilerin geriye dénik 3 yillik borcu gecikme faizsiz tahsil edilir. Girig aidati almadan
yeniden Uyelikleri onaylanir. Bu haktan her Giye bir kez faydalanir.

5.1.2.6. Dernegin sube sayisi Ugten fazla oldugunda dernek merkezinde kayith bulunanlarin
uyelik kayitlari subelere aktarilir. Yeni iyelik miracaatlari subelere yapilir.

5.1.2.7. Subelerin sinirlan igerisinde c¢alisan kisiler merkeze Uye olamazlar, subelere Uye
olabilirler. Merkeze kayith Gye iken sube sinirlari igerisinde bir ise girenler isterlerse yazili
talepleri dogrultusunda Uyeliklerini subelere alabilirler, subelere kayitl olan bir Giye de merkez
sinirlar icerisinde bir iste galismatar halinde tyeliklerini isterlerse merkeze alabilirler. Subeler
aras! Uyelik gegislerinde de ayni isleyis gecerlidir.

5.1.2.8. Uyelige kabul ve iiyelikten silinme islemleri sube yénetim kurullan tarafindan yapilir ve
en ¢ok otuz giin iginde bir yaziyla Genel Merkeze bildirilir.
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5.1.2.9. Her iyenin tiizitkte belirtildigi sekilde: Dernek faaliyetlerine ve yonetime katiima, e
Merkez Genel Kurulda oy kullanma hakki vardir,
5.1.2.10. Subeye bagh tyeler bu haklarini Sube Genel Kurullar’ nda kullanir. Uye oyunu
sahsen kullanmak zorundadir,
5.1.2.11. Uyeler; tdzugin 6. maddesinde belirtilen tutar, sddeme zamani ve tirlerine gore

tanimlanrms aidat ve girig 6dentisini 6demekle yukumlidiir.

6. Uyelik Aidati

Merkez ve subelerin tim uyelikleri igin; girig aidatinin ve yillik aidatin tamami pesin olarak
ddeninceye kadar gergeklesmez. Uyelige kabul kararinin Gyeye tebliginden itibaren 1 ay iginde
odendigi takdirde, Uyelik sifati 6deme yapildidi tarihte kazanilir. Aksi takdirde tyelik bagvurusu
yapilmamis sayilir.

Girig aidati ve yillik Gyelik aidati, yillik batce rakamlarina gére, Merkez Yénetim

Kurulu tarafindan belirlenir ve resmi internet sitesinde yayinlanir.

6.1. Uyelik aidati biitge rakamlarina gére Merkez Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve resmi
internet sitesinde yayinlanir.

6.2. Uyelik aidati bir 6nceki yildan asagdi miktarda tespit ediimez.

6.3. Onursal ve Ogrenci Uyeler 5.1.1 Madde geregince aidat demezler.

6.4. Yeni girig yapan uyeler, Ocak-Haziran donemi basvurularinda yilhk aidatin tumand,
Temmuz-Aralik dénemi basvurularinda yillik aidatin %50sini 6derler.

6.5. Uyeler, yilik Gyelik aidatlarini, yilin ilk 2 ayi iginde 6derler. Merkez ve Sube Genel
Kurullarinin yapilacagi yillarda, Merkez uyeleri Merkez Genel Kurulunun yapilacagi
tarihe, Sube Uyeleri kendi subelerinin Genel Kurullarinin yapllacagl tarihe kadar gegmis
yil borcu dahil mevcut yllln aidatini 6demeKle yukumludur.

6.6. Ucretsiz olarak tyelere génderilen dergi, aidatin 6dendigi aydan itibaren génderilir.

6.7. Aidatlarini bu tiiziikte belirtilen vadelerde 6demeyen uyeler, dernegin tyelerine sagladig
ucretsiz dergi génderiminden, dernek faaliyetlerinde ve borcu olmayan iyelere saglanan
avantajlardan faydalanamazlar.

o
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7.  Uyeligin Sonlanmasi

7.1. Uyelikten Cikma; Her liye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernek tyeliginden ¢ikma
hakkina sahiptir.
7.1.1. Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastigi anda ¢ikis islemleri sonuglanmig

sayilir.
7.1.2. Uyelikten ayriima, iyenin dernege olan birikmis borglarini sona erdirmez.

7.2. Uyelikten Gikarilma; Dernek iyeliginden gikariimayi gerektiren haller.

y % 3 Dernek tizigine aykin davraniglarda bulunmak,

T2l Verilen gérevlerden sirekli kaginmak,

7.2.3. - Biryil Uyelik aidatini édemeyen iiyeye yazili tebligat gonderilmesi sonrasinda,
3 ay iginde 6deme yapmamak. (Odeme yapiimadid takdirde yelik akti feshedilir)
7.2.4. Dernek organlarlnca verllen kararlara,uymamak.
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7.2.5. Uye olma sartlarin kaybetmis olmak.

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yénetim kurulu karari ile tyelikten
¢ikarilabilir.

Dernekten ¢ikan veya cikarilanlar, iiye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak
iddia edemez.

DERNEK ORGANLARI
8. Dernek Kurullan

Genel Kurul
Yanetim Kurulu

Denetim Kurulu

8.1. Genel Kurul

8.1.1. Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani

Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayitl Uyelerden olusur.
Dernegin subesinin agilmasi durumunda ise sube sayisi Uge kadar genel merkez ve
subelerinde kayitl tyelerden; sube sayisi Ugten fazla olmasi durumunda ise genel
merkezdeki kayith tyeler subelere nakledilerek subelerin genel kurullarinda segilen
delegelerden olusur.

8.1.1.1. Bu tuiztkte belli edilen zamanda olagan,

8.1.1.2. Yénetim veya denetim kurulunun gerekli gérdigii hallerde veya dernek
ayelerinden beste birinin yazili bagvurusu izerine, yénetim kurulunca olaganusti
toplantiya ¢agrilir. Yénetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; tiyelerden birinin
basvurusu tzerine sulh hakimi, Ug Uyeyi genel kurulu toplantiya ¢agirmakla gérevlendirir
8.1.1.3. Olagan genel kurul, 2 yilda bir, Mart ay! i¢erisinde, yonetim kurulunca

belirlenecek gin yer ve saatte toplanir.

8.1.2. Toplanti Sekilleri

8.1.2.1. Cagn Usulii

8.1.2.1.1. Yonetim kurulu, dernek tlzigune gére genel kurula katilma hakki bulunan
tyelerin listesini diizenler. Genel kurula katiima hakki bulunan tyeler, en az onbes giin
onceden, toplantinin gind, saati, yeri ve giindemi en az bir gazetede veya dernegin
internet sayfasinda ilan edilmek, yazili olarak bildirilmek, Gyenin bildirdigi elektronik posta
adresine ya da iletisim numarasina mesaj génderiimek veya mabhalli yayin araglar
kullaniimak suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu ¢agrida, gogunluk saglanamamasi sebebiyle
toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. lIk
toplanti ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi giinden az, altmig giinden fazla olamaz.

7
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8.1.2.1.2. Toplanti, gogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska’ bir nedenle geri
birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti igin yapilan
¢agn usuline uygun olarak Uyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden
itibaren en geg alti ay i¢inde yapiimasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada
belirtilen esaslara gére yeniden ¢agrilir.

8.1.2.1.3. Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

8.1.2.2. Toplanti Usulu

8.1.2.2.1. Genel kurul, katilma hakki bulunan (yelerin salt gogunlugunun, tuzuik
degisikligi ve dernegdin feshi hallerinde ise Ugte ikisinin katilimiyla toplanir; gogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk
aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Gye sayisi, yonetim ve denetim kurullari Gye tam
sayisinin iki katindan az olamaz. : :
8.1.2.2.2. Genel kurula katilma hakki bulunan tyelerin listesi toplanti yerinde hazir
bulundurulur. Toplant yerine girecek {iyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri,
yonetim kurulu Gyeleri veya yonetim kurulunca gérevlendirilecek gérevliler tarafindan
kontrol edilir. Uyeler, yénetim kurulunca dizenlenen listedeki adlari karsisina imza
koyarak toplanti yerine girerler.

8.1.2.2.3. Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti
yonetim kurulu bagkani veya goérevlendirecegi yonetim kurulu Gyelerinden biri tarafindan
acihr. Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde de ydnetim kurulunca bir tutanak
dizenlenir.

8.1.2.2.4. Agilistan sonra, toplantiyl yonetmek (zere bir baskan ve yeteri kadar bagkan
vekili ile yazman segilerek divan heyeti olusturulur.

8.1.2.2.5. Dernek organlarinin segimi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan tyelerin
divan heyetine kimliklerini gstermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini
imzalamalari zorunludur.

8.1.2.2.6. Toplantinin yénetimi ve givenliginin saglanmasi divan baskanina aittir. Genel
kurulda, yalnizca gindemde yer alan maddeler gérustlur. Ancak toplantida hazir
bulunan uyelerin onda biri tarafindan gérusiulmesi yazili olarak istenen konularin
gindeme alinmasi zorunludur.

8.1.2.2.7. Genel kurulda her liyenin bir oy hakki vardir; Glye oyunu sahsen kullanmak
zorundadir. Onursal Gyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar.
Tuzel kiginin Gye olmasi halinde, tizel kisinin yénetim kurulu baskani veya temsille
gorevlendirecegi kisi oy kullanir.

8.1.2.2.8. Toplantida goériusilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan
bagkani ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger
belgeler yénetim kurulu baskanina teslim edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin
korunmasindan ve yeni segilen yonetim kuruluna yedi gin iginde teslim etmekten
sorumliudur.

/
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8.1.3. Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

8.1.3.1. Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, oylamalar agik olarak yapilir. Agik
oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecegdi yéntem uygulanir.

8.1.3.2. Gizli oylama yapilacak olmasi durumunda ise, toplanti bagkani tarafindan
muhurlenmis kagitlar veya oy pusulalar tyeler tarafindan geregdi yapildiktan sonra igi bos bir
kaba atilir ve oy vermenin bitiminden sonra agik dékiimii yapilarak sonug belirlenir.

8.1.3.3. Genel kurul kararlari, toplantiya katilan Gyelerin salt godunluguyla alinir. Su
kadar ki, tuzik degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan Gyelerin

Ugte iki gogunluguyla alinabilir.
8.1.3.4. Toplantisiz veya Gagrisiz Alinan Kararlar,

Butun Uyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile dernek tyelerinin
tamaminin bu tuzikkte yazili ¢agn usuline uymaksizin bir araya gelerek aldigi kararlar
gecerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gegmez.

8.1.4. Genel Kurulun Goérev ve Yetkileri

Asagida yazill hususlar genel kurulca gérusulip karara baglanir.

» Dernek organlarinin segilmesi,

« Dernek tizagunin degistiriimesi,

« Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin gériistiimesi ve yonetim kurulunun ibrasi,

- Yonetim kurulunca hazirlanan butgenin gérisulup aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,

« Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek géraldugiinde hakli sebeplerle
onlarin gérevden alinmasi,

« Uyeligin reddi veya tyelikten gikarma hakkinda verilen yonetim kurulu kararlarina
kars! yapilan itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,

« Dernek igin gerekli olan taginmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut taginmaz
mallarin satiimasi hususunda yodnetim kuruluna yetki verilmesi,

« Yonetim kurulunca dernek ¢alismalari ile ilgili olarak hazirlanacak yénetmelikleri
inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

« Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gérevlisi olmayan baskan ve
tyelerine verilecek (cret ile her turli ddenek, yolluk ve tazminatlar ile dernek
hizmetleri igin gorevlendirilecek Uyelere verilecek gundelik ve yolluk miktarlarinin

tespit edilmesi,

« Dernegin federasyona katiimasi ve ayriimasinin kararlagtirilmasi,

« Dernegin subelerinin agilimasinin kararlagtirilmasi ve agilmasina karar verilen
sube ile ilgili islemlerin yuratilmesi hususunda y6netim kuruluna yetki verilmesi,

+ Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluglara
Uye olarak katilmasi veya ayriimasi,
* Dernegin vakif kurmasi,

* Dernegin feshedilmesi,
* Yonetim klrulunun diger énerilerinin incelepip karara baglanmasi,

ﬁ;/’/W
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. Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan =X
islerin gorilmesi ve yetkilerin kullaniimasi,
« Mevzuatta genel kurulca yapilmas: belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi

8.2. Merkez Yonetim Kurulunun Teskili, Gérev ve Yetkileri

8.2.1 Merkez Ydnetim Kurulunun Tegkili

8.2.1.1. Merkez Yonetim kurulu Genel Kurul tarafindan gizli oy ile segilen yedi asil ve
yedi yedek uyeden olusur.

8.2.1.2. Yonetim kurulu, segimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev bélusumi
yaparak bagkan, bagkan yardimcisi, sekreter, sayman ve iiyeyi belirler.

8.2.1.3. Yonetim kurulu asil tyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay!i bosalma
oldugu taktirde genel kurulda aldidi oy goklugu sirasina gére yedek liyelerin géreve
¢agrilmasi mecburidir.

8.3. Merkez Yonetim Kurulu Gorey Dagtimi

8.3.1.1. Asil Qyeler ilk Merkez Yonetim Kurulu toplantisinda, bir Merkez Ydénetim Kurulu
Baskani, bir Merkez Idari islerden Sorumlu Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi, bir
Merkez Mali Islerden Sorumlu Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi ve iki (lyeden olusacak
yonetimi secerek i bolimuni yaparlar.

8.3.1.2. Yo6netim Kurulu dernekle ilgili gérevleri zincirleme sorumluluk gergevesinde iicret
almadan yuratar.

8.3.1.3. Yonetim Kurulu toplanti yeter sayisi 5 (Bes) kisidir.

8.3.1.4. Dernegdi uglncu sahislara karsi Merkez Yénetim Kurulu Baskani, Merkez
Yonetim Kurulu Baskaninin yoklugunda ise Idari islerden Sorumlu Merkez Yonetim
Kurulu Bagkan Yardimcisi temsil eder.

8.3.1.5. Merkez Yonetim Kurulunca Merkez Yonetim Kurulu tyelerinden birisi de
gorevlendirilebilir.

8.4. Merkez Yonetim Kurulu asagidaki hususlari yerine getirir;

8.4.1.1. Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi tUyelerinden birine veya bir tiglinci
kisiye yetki vermek,

8.4.1.2. Gelir ve gider hesaplarina iligkin iglemleri yapmak ve gelecek déneme ait bitgeyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,

8.4.1.3. Dernegin caligmalar ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina
sunmak,

8.4.1.4. Genel kurulun verdigi yetki ile taginmaz mal satin almak, dernege ait taginir ve
taginmaz mallari satmak, bina veya tesis inga ettirmek, kira sézlesmesi yapmak, dernek
lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

8.4.1.5. Genel kurulun verdigi yetki ile sube agmaya iliskin islemlerin yuritilmesini
saglamak,

8.4.1.6. Dernegin s;/.lbelenmn denetlenmesml saglamak,
7/ = 9
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8.5.

8.6.

8.4.1.7. Gerekli gortlen yerlerde temsilcilik agiimasini saglamak,

8.4.1.8. Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

8.4.1.9. Her faaliyet yili sonunda dernegin igletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir
tablosu ile yénetim kurulu ¢aligmalarini agiklayan raporunu dlzenlemek, toplandiginda
genel kurula sunmak,

8.4.1.10. Bitgenin uygulanmasini saglamak,

8.4.1.11. Dernege lye alinmasi veya (yelikten ¢ikariima hususlarinda karar vermek,
8.4.1.12, Dernegdin amacini gergeklestirmek igin yetkisi dahilinde her gesit karari almak
ve uygulamak,

8.4.1.13. Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Denetim Kurulunun Tegkili, Gorev ve Yetkileri

8.5.1. Denetim Kurulunun Teskili

8.5.1.1. Denetim kurulu, (i¢ asil ve i¢ yedek Uye olarak genel kurulca segilir.

8.5.1.2. Denetim kurulu asil Gyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolayl bosalma
oldugu taktirde genel kurulda aldigi oy ¢oklugu sirasina gére yedek Gyelerin géreve
¢agrilmasi mecburidir.

8.5.2. Denetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

8.5.2.1. Denetim kurulu; dernegin, tlzudinde gbsteriien amag¢ ve amacin
gerceklestiriimesi igin sirdurdlecedi belirtilen ¢aligma konulan dogrultusunda faaliyet
gosterip gostermedigini,

8.5.2.2. Defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tizigine uygun olarak tutulup
tutulmadigini,

8.5.2.3. Dernek tuziugunde tespit edilen esas ve usullere gdre ve bir yili gegmeyen
araliklarla denetler ve denetim sonuglarni bir rapor halinde yénetim kuruluna ve
toplandiginda genel kurula sunar.

8.5.2.4. Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulun toplantiya ¢cagrilmasini isteyebilir.

Danigma Kurulunun Tegkili, Gorev ve Yetkileri

8.6.1. Danisma Kurulunun TeskKili

8.6.1.1. Danigma Kurulu, en az 2, en ¢ok 4 tyeden olusur. Asil ve yedek tanimlamasi
yoktur.

8.6.1.2. Danigma Kurulu, dernegin gegmis dénem yénetim kurullarinda daha énce gérev
yapmig, bagkan, bagkan yardimcisi ve tyeleri arasindan istege bagl olarak segilerek

olusur.
8.6.2. Danigmani Kurulunun Gérev ve Yetkileri

8.6.2.1. Danigma kurulu, yénetim kurulu tarafindan giindeme getirilen konularda bilgi,
deneyim ve uzmanliklan dogrultusunda gériis ve énerilerini sunar. :
8.6.2.3. Danigma kurulunun herhangi bir sorumlulugu bulunmamaktadir.

8.6.2.4. Danigma kurulu, gerektiginde yénetim kurulun toplantiya ¢agriimasini isteyebilir.
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9. Genel Sekreter Atamasi, Gorev ve Yetkileri e

9.1. Yénetim Kurulu Karariyla Dernegin faaliyetlerini yiiriitmek amaciyla ihtiyag duyulan anda
ve uygun goriilen siire igin gegerli olmak kaydiyla bir Genel Sekreter atayabilir. Atanan
Genel Sekreter IKAMID tyeleri arasindan segilecektir.

9.2. Genel sekreter fahri olarak gérev kabul edilebilecegi gibi Yénetim Kurulu tarafindan
belirlenen minimum gegerli asgari tcret ile yine Yénetim Kurulu kararinca istihdam
edilebilir. i

9.3. Genel sekreterin Yénetim kurulu karan ile bir profesyonel galigan olarak istihdam edilmesi
halinde ise alim ve ise son verme siiregleri is kanunu hitkiimleri geregi gergeklestirilecektir.

9.4. Genel sekreter Yonetim Kurulu gérev ve yetkileri kapsaminda olan tim fonksiyonlarin
uygulanmasi, takip edilmesi, raporlamas) ve gerekli durumlarda Dernegin cesitli
platformlarda temsili konularinda gorevli ve yetkili olacaktir.

10. Dernegin Gelir Kaynaklan
Dernegin gelir kaynaklari asagida séytlmlg‘tlr.

10.1. Uye aidati: Bireysel lyeler, 6grenci uyelerden ve kurumsal katilimcilardan, isbu
Tuzugun 6.1. maddesi kapsaminda belirlenen aidat alinir. Bu miktarlari artirmaya veya
eksiltmeye genel kurul yetkilidir.

10.2. Sube o6dentisi: Dernegin genel giderlerini karsilamak tzere subeler tarafindan tahsil
edilen Gye ddentilerinin %50'si alti ayda bir genel merkeze génderilir.

10.3. Gergek ve tuzel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklarn bagis ve yardimlar.

10.4. Dernek tarafindan tertiplenen ¢ay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser,
spor yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler.

10.5. Dernedin mal varligindan elde edilen gelirler.

10.6. Yardim ‘toplama hakkindaki mevzuat hikumlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlar.

10.7. Dernegin, amacini gergeklestirmek igin ihtiyag duydugu geliri temin etmek amaciyla
giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar.

10.8. Diger gelirler.

11. Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler

Defter tutma esaslari;

11.1. Dernekte, isletme hesabi esasina gére defter tutulur. Ancak, yillik briit gelirin Dernekler
Yoénetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi agmasi durumunda takip eden hesap
déneminden baslayarak bilango esasina gore defter tutulur.

11.2. Bilango esasina gecilmesi durumunda, Ust tste iki hesap déneminde yukarida belirtilen
haddin altina disgulirse, takip eden yildan itibaren igletme hesabi esasina déniilebilir.

11.3. Yukarida belirtilen hadde bagh kalmaksizin yénetim kurulu karari ile bilango esasina
gore defter tutulabilir.

11.4. Dernegin ticari igletmesi agiimasi durumunda, bu ticari igletme igin, ayrica Vergi Usul
Kanunu hikiomlerine gére defter tutulur.

11.5. Kayit Usuli; Dernegln defter ve kayltlarl Dernekler Yodnetmeliginde belirtilen usul ve
esasa uygun lara t ur. ]
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12. Tutulacak Defterler
12.1. isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar agsa@idaki gibidir;

12.1.1. Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlan tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alti toplantiya katilan tyelerce imzalanir.

12.1.2. Uye Kayit Defteri: Dernege Uye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis
tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri girig ve yillik aidat miktarlar bu deftere islenebilir.
12.1.3. Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillar ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta
yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktisi alinmak suretiyle saklanir.

12.1.4. isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve
dizenli olarak bu deftere iglenir.

12.1.5. Alind1 Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri
alan ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalarn ile aldiklari ve iade ettikleri tarihler bu deftere
islenir.

12.1.6. Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklari
veya verildikleri yerler ve kullanim surelerini dolduranlarin kayittan dugtrilmesi bu deftere
islenir.

Alindi Belgesi Kayit Defteri ile Demirbag Defterinin tutulmasi zorunlu degildir.

12.2. Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar agsagidaki gibidir

12.2.1. 12.1. maddenin 1, 2 ve 3 Unci alt bentlerinde kayith defterler bilango esasinda defter
tutulmasi durumunda da tutulur.

12.2.2. Yevmiye Defteri ve Biiyiik Defter: Bu defterlerin tutuima usull ile kayit sekli Vergi
Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanhgina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan
Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gére yapilir.

12.3. Defterlerin Tasdiki; Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Buiyilk Defter harig),
kullanmaya baslamadan oénce il dernekler mudirligine veya notere tasdik ettirilir. Bu
defterlerin kullaniimasina sayfalari bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki
yapilmaz. Ancak, bilango esasina goére tutulan Yevmiye Defteri'nin kullanilacagd: yildan énce
gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettiriimesi zorunludur.

12.4. Gelir Tablosu ve Bilango Diizenlenmesi; Isletme hesabi esasina gére kayit tutulmasi
durumunda yil sonlarinda (31 Aralik) (Dernekler Yonetmeligi EK-16'da belirtilen) “Isletme
Hesabi Tablosu” dlzenlenir. Bilango esasina goére  defter tutulmasi durumunda ise,
yilsonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel
Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu diizenlenir.

13. Dernegin Gelir ve Gider islemleri
13.1. Gelir ve gider belgeleri _

13.1.1.  Dernek gelirleri, (Dernekler Yénetmeligi EK- 17'de érnegi bulunan) “Alindi Belgesi”
ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan
duzenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger.

13.1.2. Dernek giderleri ise; fatura, perakende satig fisi, serbest meslek makbuzu gibi
harcama belgelerl lle apilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94'Gnci maddesi

kapsammda b Iun meleri igin Vergi Usu uny hikumlerine gére gider pusulasi, bu
/ M
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kapsamda da bulunmayan Sdemeleri igin (Dernekler Y6netmeligi EK-13'te odrnegl Dulun, =

“Gider Makbuzu" veya “Banka Dekontu" gibi belgeler harcama belgesi olarak kullanilir. .
13.1.3. Dernek tarafindan Kisi, kurum veya kuruluglara yapilacak bedelsiz mal ve hgll:n.et
teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14'te érnegi bulunan) “Ayni Yardim Tgslim Belge§| ile
yapilir. Kisi, kurum veya kuruluglar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve h|z.:n.et
teslimleri ise (Dernekler Yénetmeligi EK-15'te érnegi bulunan) “Ayni Badis Alindi Belgesi” ile
kabul edilir.

13.1.4. Bu belgeler; Dernekler Yonetmeligi Ek-13, Ek-14 ve Ek-15te gosterilen bigim ve
ebatta, miteselsil seri ve sira numarasi tagiyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan
yapragindan meydana gelen ciltler veya elektronik sistemler ve yazi makineleri araciligiyla
yazdirilacak form veya surekli form seklinde bastirilir. Form veya strekli form seklinde
bastirilacak belgelerin, belirtilen nitelikte olmasi zorunludur.

13.2. Alindi Belgeleri '
13.2.1. Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” (Dernekler Y&netmeligi EK-
17'de gosterilen bigim ve ebatta) ydnetim Ikurulu'jkararlyla, matbaaya bastirilir.

13.2.2. Alindi belgelerinin bastiriimasi ‘'ve kontroli, matbaadan .teslim alinmasi, deftere
kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina
gelir tahsil edecek kisi veya kigiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve toplanilan
gelirlerin teslimine iligkin hususlarda Dernekler Yénetmeliginin ilgili hikimlerine gére hareket
edilir.

13.3. Yetki Belgesi

13.3.1. Yonetim kurulu asil Giyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki
suresi de belirtiimek suretiyle, ydnetim kurulu karar ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin
acik kimligi, imzasi ve fotograflarini intiva eden (Dernekler Yonetmeligi Ek-19'da yer alan)
“Yetki Belgesi” dernek tarafindan iki nisha olarak diizenlenerek, dernek yonetim kurulu
baskaninca onaylanir. Yénetim kurulu asil tiyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.
13.3.2. Yetki belgelerinin siiresi yonetim kurulu tarafindan en gok bir yil olarak belirlenir. Siresi
biten yetki belgeleri birinci fikraya gore yenilenir. Yetki belgesinin siiresinin bitmesi veya adina
yetki belgesi diizenlenen kisinin gérevinden ayriimasi, 6lumi, igine veya gérevine son verilmesi
gibi hallerde, verilmis olan yetki belgelerinin dernek y6netim kuruluna bir hafta iginde teslimi
zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karari ile her zaman iptal edilebilir.”

13.4. Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi

Defterler hari¢ olmak tzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama belgeleri ve
dijer belgeler 6zel kanunlarda belittilen sidreler sakh kalmak Uzere, kaydedildikleri
defterlerdeki sayi ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil streyle saklanir.

13.5. Beyanname Verilmesi

Dernegin, bir &énceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yil sonu itibariyla
sonuglarina iligkin (Dernekler Yénetmelidi EK-21'de sunulan) “Dernek Beyannamesi” dernek
yonetim kurulu tarafindan onaylandiktan sonra, her takvim yilinin ilk dért ayi iginde dernek
bagkani tarafindan ilgili malki idare amirligine verilir.

13.6. Bildirim Yiikimliiliigi

Mulki amirlige yapiacak bildirimler; Y/
‘ Y/ :
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13.6.1. Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganasti genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin iginde, yénetim ve denetim
kurullan ile diger organlara segilen asil ve yedek tyeleri igeren (Dernekler Yénetmeligi Ek-3'te
yer alan) Genel Kurul Sonug Bildirimi miilki idare amirligine verilir.

Genel kurul toplantisinda tuzik degisikligi yapiimasi halinde; genel kurul toplanti tutanagu,
tuzigin degisen maddelerinin eski ve yeni sekli, her sayfasi yonetim kurulu tyelerinin salt
cogunlugunca imzalanmis dernek tiizuguntin son sekli, bu fikrada belirtilen stre iginde ve bir
yazi ekinde mulki idare amirligine verilir.

13.6.2. Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernedin edindidi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin icinde (Dernekler Y&netmeligi
EK-26'da sunulan) “Taginmaz Mal Bildirimi"ni doldurmak suretiyle miilki idare amirligine bildirilir.
13.6.3. Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan 6nce
(Dernekler Yénetmeligi EK-4'te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” doldurup miilki
idare amirligine bildirimde bulunulur. Nakdi yardimlarin bankalar araciigiyla alinmasi ve
kullaniimadan énce bildirim sartinin yerine getirilmesi zorunludur.

13.6.4. Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yénetmeligi EK-24’te belirtilen)
“Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; Genel kurul toplantisi disinda dernek organlarinda meydana
gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25'te belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik
Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz giin icinde miilki idare amirligine bildirilir.
Dernek tuziaginde yapilan dedisiklikler de tiiziik degisikliginin yapildigi genel kurul toplantisini
izleyen otuz giin iginde, genel kurul sonug bildirimi ekinde milki idare amirligine bildirilir.

14. Dernedin i¢ Denetimi

14.1. Dernekte genel kurul, yénetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir.

14.2. Genel kurul, yénetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis
olmasi, denetim kurulunun yakimlalagant ortadan kaldirmaz.

14.3. Denetim kurulu tarafindan en ge¢ yilda bir defa dernegdin denetimi gergeklestirilir.

14.4. Genel kurul veya yonetim kurulu, gerek gériilen hallerde denetim yapabilir veya
bagimsiz denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.

15. Dernegin Borglanma Usulleri

15.1. Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yuritebilmek igin ihtiyag duyulmasi
halinde y6énetim kurulu karar ile borglanma yapabilir.

15.2. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecegi gibi, nakit olarak ta
yapilabilir. ‘

15.3. Bu borglanma, dernegin gelir kaynaklari ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi
6deme guglugine dusirecek nitelikte yapilamaz.

DERNEK SUBE YAPILANDIRMASI

16. Dernegin Subelerinin Kyrulusu

Dernek, gerekli gori ny%ﬁe Wﬁ”la bejacabyjlir.
ATl 22 Bl .
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16.1. Genel kurulda yetki verilen yonetim kurullannin yetkili kilacaklan en az Gg¢ kisinin
imzaladig iki adet Kurulus Bildirimini (EK- 2) ve asagida belirtilen eklerini subenin agllacagi
yerin milki idare amirligine verirler.

« ligili dernekler miudarligance onaylanmis iki adet dernek tizaga,

» Kurucularnin niifus clizdan fotokopisi,

» Sube kuruculan arasinda tiizel kisiliklerin bulunmasi halinde; bu tuzel kigilerin unvani,
yerlesim yeri ve kurulusuna ait belgeler ile tizel kisiliklerin organlar tarafindan yetkilendirilen
gercek kigi de belirtimek kaydiyla bu konuda alinmig kararin fotokopisi,

+ Kurucular arasinda yabanci uyruklular varsa, bunlarin Tirkiye'de yerlesme hakkina sahip
olduklarnini gésterir belgelerin fotokopileri,

+ Gegici yonetim kurulu Gyeleri ile yazigsma ve tebligati almaya yetkili kisi veya k|§|lerln adi,
soyadi, yerlesim yerlerini ve |mzalann| belirten liste, :
» Sube agiimasi igin yénetim kuruluna venlmls yetkiyi gésteren genel kurul kararinin fotokopisi; -
* Kurucu olarak yetkilendirilmis kisiler igin alinmis dernek yénetim kurulu karan fotokopisi.
« BlyUksehir belediyesi sinirlari iginde kalan ilgeler harig diger ilcelerdeki sube kurulusg
islemlerinde istenen belgeler birer arttinlarak verilir.
16.2. Sube kurulus bildirimi ve eklerinin mevzuata uygunlugu, kurulus bildirimleri igin verilen
alindi belgelerinin diizenlendigi tarihten itibaren altmis giin iginde miilki idare amiri tarafindan
bizzat veya dernekler birimlerine yetki verilmek suretiyle incelenir.
16.3. TGzGgu incelemeden gegmemis veya inceleme sirasinda belirlenen Kanuna aykiriliklari
veya noksanliklan yapilan tebligat Gzerine siresi iginde gidermeyen derneklerin, subesi
acilamaz.
16.4. Sube kurulus bildirimi ve eklerinin incelenmesinde, sonucun kuruculara bildiriimesinde
derneklere iligkin hukimler uygulanir. $ube, sube merkezinin bulundugu yerin il dernekler
madurlagtnce katige kaydedilir. Ayrica, sube kurulus bildirimi yedi gin iginde il dernekler
midarlGga tarafindan Bakanliga génderilir.

17. Subelerin Gorev ve Yetkileri

Subeler, tuzel kisiligi olamayan, dernek amag¢ ve hizmet konulan dogrultusunda ézerk
faaliyetlerde bulunmakla gérev ve yefkili, tim iglemlerinden dodan alacak ve borglarindan
6turt kendisinin sorumlu oldugu dernek i¢ érgutidar.

18. Subelerin Organlan ve $Subelere Uygulanacak Hiikiimler
Subenin organlari;

* Genel kurul; subenin kayitl Gyelerinden olusur,

+ Yoénetim kurulu; bes asil ve bes yedek olarak sube genel kurulunca segilir.

* Denetim kurulu; Gg¢ asil ve lg yedek Uye olarak sube genel kurulunca segilir.
Bu organlarin gorev ve yetkileri ile bu tuziikte yer alan dernekle ilgili diger hikiimler,
mevzuatin 6ngdrdigl cergevede sube’ de de uygulanir.
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; 19. Subelerin Genel Kurullarimin Toplanma Zamani ve Genel Merkez Genel
F Kurulunda Nasil Temsil Edilecegi

19.1. Subeler, genel kurul olagan toplantilarini genel merkez genel kurulu toplantisindan en az
iki ay once bitirmek zorundadirlar,

19.2. Subelerin olagan genel kurulu, 2 yilda bir, Ocak ayi igerisinde, gube ydnetim kurulunca
belirlenecek glin yer ve saatte toplanir.

19.3. Subeler, genel kurul sonug bildiriminin bir drnegini toplantinin yapildigi tarihi izleyen otuz
gun iginde mulki idare amirligine ve dernek genel merkezine bildirmek zorundadirlar.

19.4. Subeler, sube sayisi ige kadar genel merkez genel kurulunda tim tyelerin dogrudan
katihmu ile; sube sayisi Ggten fazla olmasi durumunda ise, gubede kayith her yirmi (20) Uye igin
bir (1), arta kalan Uye sayisi 10'dan fazla ise bu lyeler iginde bir olmak Uzere sube genel
kurulunda segilecek delegeler araciligi ile genel merkez genel kuruluna katiima hakkina
sahiptir. 19.5. Subeler, Merkez Genel Kurulu'nda mevcut ve lyeligi devam eden, faal Sube
Baskani, faal $ube Denetim Kurulu Bagkani ile temsil edilir. Bu kisiler, Merkez Genel
Kurulu'nda oy kullanma hakkina sahiptir.

19.6. Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda segilen delegeler katilir.
Genel merkez yonetim ve denetim kurulu Gyeleri genel merkez genel kuruluna katilir, ancak
sube adina delege segilmedikleri stirece oy kullanamazlar.

19.7. Sube Genel Kurulunda kararlar tyelerin salt gogunlugu ile alinir. Subeler Dernegin fesih
karanni ve tizik degisiklik kararini gériisemezler. Uye olma kosullarinda olumlu veya olumsuz
goris bildirirler.

19.8. Subelerde gorev yapan lyeler, ayni zamanda Genel Merkez tarafindan segilen tizige
uygun tim kurul ve komisyonlara aday olabilir ve segilebilirler.

19.9. Subede gdrev alan bir Uye, Genel Merkezde herhangi bir organa segilmesi halinde,
gdrevinin birinden 15 gin iginde istifa etmesi gerekir.

20. Sube Yonetim Kurulu;

20.1. Sube Yonetim Kurulu Genel Kurul tarafindan gizli oyla segilen 5 (Bes) asil ve 5 (Bes)
yedek olmak tzere 10 (On) Uyeden olusur.

20.2. Asil tyeler ilk Sube Y&netim Kurulu toplantisinda, bir Sube Yénetim Kurulu Baskani, bir
Sube |dari Islerden Sorumlu Y&netim Kurulu Bagkan Yardimcisi, bir Sube Mali Islerden

Sorumlu Yénetim Kurulu Bagkan Yardimcisi ve iki Uyeden olusacak yodnetimi secerek is

bélimind yaparlar.

20.3. Yonetim Kurulu dernekle ilgili gdrevleri zincirleme sorumluluk gergevesinde (cret

almadan yuratar.

20.4. Yonetim Kurulu toplanti yeter sayisi 5 (Bes) kisidir.

20.5. Dernegi Gguncl sahislara kargl Sube Yonetim Kurulu Bagkani, Sube Yénetim Kurulu

Baskaninin yoklugunda ise Idari Islerden Sorumlu Sube Yoénetim Kurulu Bagkan Yardimcisi

temsil eder.

20.6. Sube Yonetim Kurulunca Sube Yénetim Kurulu tyelerinden birisi de gérevlendirilebilir.

9 [ |
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21, Subelerde Ydnetim Kurulu Toplant, Grev ve Gonel Morkezde Temsil Usul(

21.1. Sube Yonetim Kurulu, gerekli gordakge salt gofuniukta toplamr.

21.2. Sube Yonetim Kurulu karardanneg salt gogunlugun oyu lle alir,

21.3. Oylann egitligh halinde Bagkan'in katildign gorig karara baglanir ve kararlar karar
defterine yaalarak katilanlar tatafindan imzalanir,

21,4, Genel Merkezde, gubelor temallen; Sube Yonetim Kurulu Bagkani yer alir,

21.5. Sube Yonetim Kuruluna segllen kigller sahlp, ortak, yoneticisl veya (iyesi olduklar
sitketlerini higbir gekilde Dermek taaliyetlerl nedeniyle avantajli duruma getiremez.

21.6. Kigilerin $ube Yonetim Kurulunda olmasi nadenlyle digor Gyelerin girketlerinden farkl bir
uygulama yapilamaz

21.7. Sube Yonetim Kurulu hususu doestekleylci bir karar alamaz, )
21.8. §ube Yonetim Kurulu; bu faaliyet ddnemlerinde faallyet raporu, blitge ve bilangoyu
hazirlamak ve Sube Genel Kuruluna sunmakla yaktmladar,

21.9. lgigleri Bakanhgin dernekler kanunu uyarinca tutulmasi gerekli defterleri tutmak,

gelirleri toplamak ve belgelendirmekle yakamladar,

21.10. Genel Merkez Yonetim Kurulu onayi dogrultusunda; sube faaliyetlerinin daha etkin
olmasi ve Dernek kurulug amaglannin gergeklegmesi igin uygun gérdtgu sayida, Gyelerini
kendisinin sectiyi galisma konseylerini olugturmakla yoktumltddr,

21.11. Subeye yapilan lyelik bagvurulanni, Merkez Ydnetim Kurulu onayini alarak karara
baglanmak,

21.12. Subeler, Merkez Yonetim Kurulu kararina uymak zorundadir.

21.13. Subelere ait tum lyelik kayitlarn Genel Merkezden geger ve gube numaralari ile birlikte
kayitlar olugturulur.

22, Subelerde Denetim Kurulu Toplanti Gérev ve Genel Merkezde Temsil Usulii

22.1. Sube Denetim Kurulu 2 (iki) yil stiresince Sube Genel Kurulu tarafindan segilir.

22.2. 3 asil 3 yedek olmak tzere Sube Genel Kurulu'nca segilen 6 (iyeden olusur.

22.3. Segim sonunda yapilan ilk toplantida asil (yeler agik oy ile kendi aralarinda Sube
Denetim Kurulu Bagkanini segerler.

22.4. Sube Olagan Genel Kurul toplantisindan énce 2 yillik mali denetim sonuglarini bildiren
raporunu hazirlar ve Sube Genel kuruluna sunar.

22.5. Sube Denetleme Kurulu tyeleri tek tek veya heyet halinde her zaman dernek defterlerini
tetkik edebilirler.

22,6. Sube Yonetim Kurulu ve Idari ve Mali Islerden Sorumlu Bagkan Yardimcilar
kendilerinden istenilen belge, defter ve bilgileri Sube Denetleme Kurulu lyelerinin tetkikine
sunmakla yukumlidar.

22.7. Subeler kendilerini ilgilendiren konularda Genel Merkez tarafindan verilen tuzagan ilgili
maddelerine uymak zorundadir,

22.8. Subelerin hesaplarinin denetimi Sube Denetim ve en az yilda bir defa Merkez Denetim

Kurulu tarafindan yapilir. "
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" ww 229 Sube hesaplaninin tahsilat ve tediyeleri her sube kendi sorumluluk zinciri igerisinde

hareket etmesine ragmen, Genel Merkez hesaplar igerisinde konsolide bilango gésterilir.
22.10. Sube Denetim Kurulu en az 3 ayda bir olmak tizere gerekli gérdilkge salt cogunlukla
toplanir.

22.11. Kararlar salt gogunlukla alinir.

22.12. Genel Merkez tarafindan yapilan tahsilatiardan bir defaya mahsus olmak uzere giris
aidatinin % 25'i genel merkez payi olarak kabul edilerek, genel merkez tarafindan gelir
kaydedilir.

22.13. Kalan giris aidatlari ve sube liye aidatlar ilgili sube hesabina bir ay igerisinde havale
edilir.

22.14. Subeler tarafindan yapilan tahsilatlarda da ayni esaslar gegerlidir.

22.15. Genel Merkez ve subeler arasinda cari hesap iligkisi her zaman yapilabilir.

22.16. Cari hesaplar arasindaki fark en geg 1 ay igerisinde kapatilir.

22.17. Sube Genel Kurulu tarafindan alinan kararlarin Sube Yénetim Kurulu tarafindan
uygulanip uygulanmadigini, Dernegin hesaplarini, yapilan harcamalarin kararlara ve belgelere
dayanip dayanmadigini inceler.

22.18. Inceleme sonucu usulsiizlik veya yolsuzluk buldugu takdirde bir raporla keyfiyeti
Yénetim Kuruluna bildirir.

22.19. Raporda belirtilen hususlarin dizeltimedigi ve usulsiizliik veya yolsuzlugun énlenmesi
icin yeterli tedbirlerin alinmadigi kanaatine varirsa Sube Genel Kurulu toplantiya ¢agriimak
uzere Merkez Yonetim ve Denetim Kurullarina bilgi verir.

22.20. Bu konuda hazirlayacagi raporu Sube Genel Kurulu’'na sunar.

23. Subelerde Fesih Siireci

23.1. Subelerin yénetim veya denetim kurulunda gdrevli olanlar genel merkez yénetim veya
denetim kuruluna segildiklerinde, subedeki gérevinden ayrilirlar.

23.2. Zorunlu bir neden olmaksizin ardi ardina 3 toplantiya katilmayan Sube Y&netim Kurulu
tyesinin, Sube Yénetim Kurulu Uyeligini yitirmesine, Sube Yénetim Kurulunca karar verilebilir.
23.3. Dernek Uyelidi her ne sebep ile olursa olsun sona eren $ube Yénetim Kurulu tyesinin,
Sube Yénetim Kurulu tyeligi kendiliginden sona erer.

24. Temsilcilik Agma

24.1. Dernek, gerekli gérdugi yerlerde dernek faaliyetlerini yaritmek amaciyla yénetim kurulu
karariyla temsilcilik agabilir.

24.2, Temsilciligin adresi, yonetim kurulu karariyla temsilci olarak gérevlendirilen kisi veya
kigiler tarafindan o yerin mulki idare amirligine yazil olarak bildirilir.

24.3. Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil edilmez.

24.4. Subeler temsilcilik agamazlar.
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DERNEK GENEL YUKUMLULUKLERI

25. Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

25.1. Tuzik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

25.2. Tuzik degisikligi icin gerekli olan karar goguniugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakki bulunan Gyelerin oylarinin 2/3'G’'dr.

25.3. Genel kurulda tiizik degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

25.4. Genel kurulda tizik degisikligi yapilabilmesi igin genel kurula katiima ve oy kullanma
hakk! bulunan tyelerin 2/3 gogunlugu aranir.

25.5. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tye sayisi, yonetim ve denetim
kurullan Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

25.6. Tuzuk maddeleri, mevcut yasalara goére veya sonradan kabul edilecek yasalar
kargisinda, herhangi bir maddesi uygun olmaz ise, sadece uygun olmayan maddeler iptal
edilerek degisiklige gidilir. Diger maddeler uygunlugunu korur.

26. Dernegin Maliisler Yonetlml

26.1. Hesap d6nemleri her yil; 1 Ocak'tan: ba§lay|p 31 Aralik’ ta sona erer.

26.2. Dernekler Kanunu’na gére tutulmasn zorunlu olan defterler noterden tasdik ettirilerek,
dernek merkezinde saklanir.

26.3. Dernek ve subeleriyle ilgili yasal defterler ve mali denetim yasalarin 6ngérdigi sekilde
yapilr.

26.4. Banka islemleri igin yuritulecek suregler;

26.5. Secilmis Merkez Yénetim Kurulunun minimum 3 asil tyesinin mugsterek imzasi ile
yuratalmelidir,

26.6. Banka islemleri Merkez Yénetim Kurulu asil tiyelerinden yetkilendirilen 2 kiginin munferit
imzasi ile yapilir.

26.7. Subenin banka iglemleri segilmis Sube Yoénetim Kurulunun minimum 3 asil Gyesinin
musterek imzasi ile yapilr,

26.8. Banka islemleri Sube Y&netim Kurulu asil dyelerinden yetkilendiriimis olan 2 kisinin
manferit imzasi ile yapilir.

26.9. Dernekte i¢ denetim esastir.

26.10. Genel Kurul, Yénetim kurulu veya Denetim kurulu tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi
gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir.

26.11. Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiritebilmek igin ihtiyag duyulmasi
halinde Merkez Yénetim Kurulu karari ile borglanma yapabilir.

26.12. Bu borglanma kredi mal ve hizmet alimi konularinda olabilecegi gibi, nakit olarak da
yapilabilir.

26.13. Bu borglanma, dernegin gelir kaynaklari ile kargilanamayacak miktarlarda ve dernegi
6deme guglugine dusirecek nitelikte yapilamaz.

26.14. Genel Kurul, Yoénetim Kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis

olmasi, denetim kurulunun ylkimluligant ortadan kaldirmaz.
A
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g 27. Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli

27.1. Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

27.2. Genel kurulda fesih konusunun gérusulebilmesi igin genel kurula katiima ve oy kullanma
hakki bulunan dyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya
katilan Gye sayisi, yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

27.3. Fesih kararinin alinabilmesi igin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy

kullanma hakki bulunan dyelerin oylarinin 2/3'i’dur. Genel kurulda fesih kararn oylamasi agik
olarak yapilr.

28. Dernegin Tasfiye islemleri

28.1. Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son
yonetim kurulu Gyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilr.

28.2. Bu iglemlere, feshe iligkin genel kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona erme
halinin kesinlestigi tarihten itibaren baglanir.

28.3. Tasfiye siiresi iginde bitiin islemlerde dernek adinda “Tasfiye halinde Insan Kaynaklar
Mesleki Isbirligi Dernegi” ibaresi kullanilir.

28.4. Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gérevli ve yetkilidir.

28.5. Bu kurul, 6nce dernegin hesaplarini inceler.

28.6. Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve
banka kayitlar ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yukamltlakleri bir tutanaga
baglanir.

28.7. Tasfiye islemeleri sirasinda derneg@in alacakllarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallari
paraya cevrilerek alacaklilara édenir.

28.8. Dernegin alacakl olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir.

28.9. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin édenmesinden sonra kalan tum para, mal ve
haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir.

28.10. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemigse dernegin bulundugu ildeki amacina en
yakin ve feshedildigi tarihte en fazla Uyeye sahip dernege devredilir.

28.11. Tasfiyeye iligkin tim iglemler tasfiye tutanaginda gésterilir ve tasfiye islemleri, mulki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig ii¢ ay iginde tamamlanir.

28.12. Tasfiyeye iligkin tim islemler tasfiye tutanaginda gésterilir ve tasfiye islemleri, miilki idare
amirliklerince hakl bir nedene dayanilarak verilen ek sireler harig {i¢ ay icinde tamamlanir.

28.13. Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miiteakip
tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin iginde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin
milki idare amirligine bildirimesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

28.14. Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yénetim kurulu Gyeleri

saklamakla gérevlidir. Bu gérev, bir yénetim kurulu Uyesine de verilebilir. Bu defter ve
belgelerin saklanma siiresi bes yildir.
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Onur Alpaslan
Yoneti ulu Baskan Yardimcisi

Yonetim Kurulu Bagkani

Erman Kavlak Oyku Gamze Akyol Tagkol
Yonetim Ku skan Yardimcisi Yénetim Kurulu Uyesi
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Yonetim Kurulu Oyesi ) ; _Yénetim Kurulu Uyesi
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